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FORMACION PROFESIONAL BASICA

El IES Federico Garcia Lorca esta autorizado para la imparticion del
Titulo Profesional Basico en Fabricacion y Montaje.

Nivel: Formacion Profesional Basica.
Duracion: 2000 horas.

Familia Profesional: Fabricacion Mecdanica e Instalacion y
Mantenimiento.

Referente europeo: CINE-3.5.3. (Clasificacidén Internacional
Normalizada de la Educacion).

Objetivos generales.
Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes:

1. Aplicar el plan de mantenimiento de equipos y uso de espacios en
taller y obra interpretando las especificaciones establecidas para preparar
el puesto de trabajo.
2. Seleccionar los equipos, herramientas y accesorios necesarios
identificando los criterios que hay que aplicar para realizar uniones fijas y
desmontables.
3. Manejar las herramientas portatiles adecuadas interpretando las
especificaciones del procedimiento qué hay que aplicar para realizar el
montaje y ajuste de elementos.

4. Interpretar croquis y esquemas de redes basicas de distribucion de
fluidos identificando las condiciones de trabajo y marcas de replanteo para
la apertura de rozas y zanjas.

5. Identificar las principales fases del proceso de construccidon de
conducciones de fluidos aplicando técnicas basicas de soldadura y unidn
para ensamblar tuberias de cobre o PVC.

6. Relacionar los elementos de redes basicas de distribucion de fluidos
con los recursos para su instalacién elaborando listados de los elementos
necesarios para configurar y montar instalaciones eficientes de riego
automatico.

7. Relacionar los elementos de redes domeésticas de distribucién,
evacuacion y saneamiento con los sistemas para su instalacion, sujecion y
regulacién acoplando griferias, valvulas de corte y tuberias de desaglie
para montar equipos sanitarios.
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8. Interpretar esquemas y manuales de aparatos e instalaciones
domésticas de agua fria y calefaccién identificando la secuencia de
operaciones para su mantenimiento.

O. Identificar los conductos comerciales para la instalacion de redes
convencionales de ventilacién aplicando técnicas basicas de mecanizado y
unién para su construccién y ensamblaje.

10. Interpretar manuales de uso de maquinas, equipos, Uutiles e
instalaciones identificando la secuencia de operaciones para realizar su
mantenimiento basico.

11. Comprender los fendmenos que acontecen en el entorno natural
mediante el conocimiento cientifico como un saber integrado, asi como
conocer y aplicar los métodos para identificar y resolver problemas basicos
en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

12. Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver
problemas aplicar el razonamiento de calculo matematico para
desenvolverse en la sociedad, en el entorno laboral y gestionar sus recursos
econdémicos.

13. Identificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del
cuerpo humano y ponerlos en relacién con la salud individual y colectiva y
valorar la higiene y la salud para permitir el desarrollo y afianzamiento de
habitos saludables de vida en funcién del entorno en el que se encuentra.

14. Desarrollar habitos y valores acordes con la conservacidon vy
sostenibilidad del patrimonio natural, comprendiendo la interaccidon entre
los seres vivos y el medio natural para valorar las consecuencias que se
derivan de la accion humana sobre el equilibrio medioambiental.

15. Desarrollar las destrezas basicas de las fuentes de informacién
utilizando con sentido critico las tecnologias de la informacién y de la
comunicacién para obtener y comunicar informacion en el entorno
personal, social o profesional.

16. Reconocer caracteristicas basicas de producciones culturales y
artisticas, aplicando técnicas de analisis basico de sus elementos para
actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el patrimonio
histérico-artistico y las manifestaciones culturales y artisticas.

17. Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas linglisticas y alcanzar
el nivel de precision, claridad y fluidez requeridas, utilizando los
conocimientos sobre la lengua castellana y, en su caso, la lengua cooficial
para comunicarse en su entorno social, en su vida cotidiana y en la
actividad laboral

18. Desarrollar habilidades linglisticas basicas en lengua extranjera para
comunicarse de forma oral y escrita en situaciones habituales y predecibles
de la vida cotidiana y profesional.
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19. Reconocer causas y rasgos propios de fendmenos y acontecimientos
contemporaneos, evolucidn histérica, distribucidn geografica para explicar
las caracteristicas propias de las sociedades contemporaneas.

20. Desarrollar valores y habitos de comportamiento basados en
principios democraticos, aplicandolos en sus relaciones sociales habituales
y en la resolucion pacifica de los conflictos.

21. Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para
el aprendizaje a lo largo de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones
laborales y personales.

22. Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi
como la confianza en si mismo, la participacién y el espiritu critico para
resolver situaciones e incidencias tanto de la actividad profesional como de
la personal.

23. Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando
a los demas y cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a
los demas para la realizacién eficaz de las tareas y como medio de
desarrollo personal.

24. Utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacion para
informarse, comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.

25. Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral
con el propdsito de utilizar las medidas preventivas correspondientes para
la proteccion personal, evitando danos a las demas personas y en el medio
ambiente.

26. Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la
eficacia y la calidad en su trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las
actividades de trabajo.

27. Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la
sociedad, teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones
sociales y laborales para participar como ciudadano democratico.

Relacion de cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

Cualificaciones profesionales completas:

a) Operaciones auxiliares de fabricacion mecanica FME031_1 (RD
295/2004, de 20 de febrero), que comprende las siguientes unidades de
competencia:

UC0087_1: Realizar operaciones basicas de fabricacién.
UC0088_1: Realizar operaciones basicas de montaje.

b) Operaciones de fontaneria y calefaccion-climatizacién doméstica
IMA367_1 (RD 182/2008, de 8 de febrero), que comprende las siguientes
unidades de competencia:
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UC1154_1: Realizar la instalacion de tuberias, preparando, cortando vy
uniendo tubos para la conduccidén de agua y desagles.

UC1155_1: Realizar operaciones basicas de instalacién y mantenimiento
de aparatos sanitarios, radiadores y aparatos de climatizacion de uso
domeéstico.

Entorno profesional.

Este profesional ejerce su actividad por cuenta ajena en grandes, medianas
y pequefias empresas dedicadas a la fabricacién y montaje de productos
mecanicos y electromecanicos, asi como al montaje y mantenimiento de
instalaciones de fontaneria, calefaccién y climatizacién.

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los
siguientes:

Peones de industrias manufactureras.

Auxiliares de procesos automatizados.

Fontanero/a. Montador/a de equipos de calefaccidn.
Mantenedor/a de equipos de calefaccion.
Montador/a de equipos de climatizacion.

Mantenedor/a de equipos de climatizaciéon Instalador/a de redes de
suministro y distribucion de agua.

PROYECTO DE FPB DUAL DE FABRICACION Y MONTAJE 2018-2020

La experiencia del desarrollo del ciclo de Formacién Profesional Dual de
Grado Medio de Aceites de Oliva y vinos que se comenzdé a impartir en el
centro el curso 17/18, ha contribuido a extender el conocimiento en la
localidad de esta modalidad de formacion profesional y en cierta medida
ha facilitado que a instancias del centro, determinadas empresas del sector
afin al desarrollo de los mddulos, la mayoria de la localidad, hayan
mostrado interés en participar en el proyecto de este ciclo dual.
Posteriormente se llevd a cabo un contacto con la Asociacion de
empresarios local que acogié favorablemente la idea y ayudd en la segunda
fase con las distintas empresas. Por otro lado también ha habido
intervencion de la Sociedad para la Promocion y Desarrollo de la Puebla de
Cazalla SL(Prodepuebla). En concreto las empresas participantes en el
proyecto son:

-Talleres Moreno y Madrigal.
-Metdlicas Dumar. (NO PARTICIPO)
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-Strucc Soluciones Metalicas S.L.

-Hierros y Aluminios Puebla S.L.

-Puebla Per -Fontaneria Sales

-Ayuntamiento de la Puebla de Cazalla y

-Fontaneria Arahal.

Criterios de asignacion del alumnado a las empresas:
Irdn seis (6) alumnos.

Procedimiento de seleccion de alumnado:se llevaran a cabo en reunion del
equipo educativo,direccién y orientacion.

Rubrica, seleccion alumnado en alternancia 1° FP Bésica- Fabricacion y
montaje.

15% Asiste con regularidad, puntualidad.

15% Sin faltas de asistencia injustificadas.

10% Ha superado todos los modulos del primer trimestre.

18% Buena actitud, compromiso con los estudios y el centro educativo.
15% No tiene faltas de conducta contrarias.

15% No tiene faltas de conducta gravemente contrarias.

12% Cumple con normas de seguridad e higiene y medioambientales.

Rubrica, asignacion del alumnado a la empresa 1° FP Basica- Fabricacion y
montaje.

50% Segun posibilidad de desplazamiento.
25% Caracteristicas del alumno a las caracteristicas de la empresa.
25% Preferencia del alumnado.

Implicacion de las empresas en la valoracion del aprendizaje del
alumnado.

La evaluacion, en aquellos mddulos profesionales que se imparten total o
parcialmente en colaboracién con la empresa, se realizard teniendo en
cuenta la informacién suministrada por el tutor laboral.

Las valoraciones y rubricas de la hoja de seguimiento del tutor laboral se
introducirdn mediante registro informatizado (formulario) y seran un
indicador fundamental a ser tenido en cuenta en la evaluacion del
desarrollo de las actividades de los respectivos médulos. Los alumnos
conoceran los criterios de evaluacién y los indicadores que se utilizaran de
antemano. Se utilizara una rubrica donde iran expresados los instrumentos
de evaluacion y el rango de concrecion. El periodo en alternancia en la
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empresa forma parte del curriculo del mddulo profesional y sera necesaria
una valoracion positiva de los resultados de aprendizaje asociados a las
actividades realizadas en la empresa para superar el modulo profesional,
lo que significa que el alumnado que no obtenga valoracidén positiva del
periodo de formacion en la empresa no aprobara el mddulo profesional

correspondiente.

Modulos profesionales.

a) Mddulos profesionales asociados a unidades de competencia:

Operaciones basicas de fabricacion.
Soldadura y carpinteria metalica.
Carpinteria de aluminio y PVC.
Redes de evacuacion.

Fontaneria y calefaccién basica.
Montaje de equipos de climatizacion.

b) Otros mddulos profesionales:

Ciencias aplicadas I.
Ciencias aplicadas II.

Comunicacion y sociedad I.
Comunicacion y sociedad II.

Formacidn en centros de trabajo.

La temporalizacién y distribucién por cursos de dichos mddulos sera la

indicada por la normativa de FPB:

PRIMER CURSO

SEGUNDO CURSO

MODULOS PROFESIONALES

HORAS HORAS HORAS HORAS
TOTALES | SEMANALES | TOTALES | SEMANALES
3020. C.)per.a}aones basicas 160 5
de fabricacion
3021'. So!dadur? .y 160 5
carpinteria metalica
3022. Carpinteria de
aluminio y 156 6
PVC
3023. Redes de evacuacion 156 6
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24. Fontaneri

3024. Fontaneria y 192 6

calefaccion basica

3025.. Mo.ntaJ_e, de equipos 104 4
de climatizacion.

3009. Ciencias aplicadas | 160 5

3019. Ciencias aplicadas Il 130 5
3011. Comunicacidn y sociedad | 256 8

3012. Comunicacidn y sociedad Il 182 7
3027.'FormaC|on en Centros de 264 40
Trabajo.

Tutoria 32 1 26 1
Unidad formativa de Prevencién 26 1

Referido especialmente a la Formacion Profesional Basica, se
atendera a las siguientes recomendaciones especificas:

0
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La metodologia de estas ensefianzas tendra caracter globalizador y
tenderd a la integracién de competencias y contenidos entre los
maodulos profesionales que se incluyen en cada titulo. Este caracter
integrador orientara la programacion de cada mddulo profesional y la
actividad docente.

La metodologia didactica se adaptara a las necesidades del alumnado
y a la adquisicion progresiva de las competencias del aprendizaje
permanente, para facilitar su transicion hacia la vida activa o
favorecer su continuidad en el sistema educativo.

La organizacién de las ensenanzas en los centros procurara que el
nimero de profesores y profesoras que impartan docencia en un
mismo grupo de Formacion Profesional Basica sea lo mas reducido
posible, respetando los elementos educativos y el horario del
conjunto de los médulos profesionales incluidos en el titulo, segun lo
establecido en el mismo y en cada uno de los titulos profesionales
basicos.

cgNCRECI()N DE LA TITULACION DE FORMACION PROFESIONAL
BASICA
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INSTRUCCION 13/2019, DE 27 DE JUNIO, por la que se establecen aspectos
de organizacién y funcionamiento para los centros que imparten educacion
secundaria obligatoria para el curso 2019/2020

El Real Decreto 562/2017, de 2 de junio, por el que se regulan las
condiciones para la obtencidon de los titulos de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria.

Titulo Profesional basico y sus efectos.

Los alumnos/as que supere un ciclo de Formacién Profesional Basica
obtendran el titulo de profesional basico correspondiente a las ensefianzas
cursadas, con valor académico y profesional y con validez en todo el
territorio nacional.

También podran obtener el titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria, siempre que, en la evaluacién final del ciclo formativo, el
equipo docente considere que han alcanzado los objetivos de la Educacién
Secundaria Obligatoria y adquirido las competencias correspondientes.

En caso de que los alumnos/as finalicen sus estudios sin haber obtenido el
titulo de formacion Profesional Basico recibiran la certificacién académica
de los mddulos profesionales superados, que tendran efectos académicos y
de acreditacion parcial acumulable de las competencias profesionales
adquiridas en relacién con el Sistema Nacional de Cualificaciones y
Formacion Profesional.

El titulo de Formacion Profesional Basico permitird el acceso a los ciclos
formativos de grado medio.



